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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-

цессе освоения основной образовательной программы 

 

           Основной задачей оценочных средств является контроль и управление 

процессом приобретения студентами необходимых знаний и умений, опреде-

ленных   стандартом. 

Оценочные  средства для контроля знаний и умений, формируемых 

дисциплиной «РИТОРИКА В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ», 

оцениваемые компоненты компетенций отражены в таблице. 

 

 

Контролируемые разделы  

(темы) дисциплины* 

Код контролируемой 

компетенции (или ее 

части) 

Наименование  

оценочного 

средства  

1 Судебное и политическое 

красноречие Античного мира 

 

ОК-1,2,3,4, Собеседование 

2 Развитие риторических тра-

диций в России 

 

ОК-5,6,7,8 
тесты 

 3 Виды ораторского искусства. 

Судебное красноречие 

 
ОК-5,6 

Круглый стол, 

дискуссия, по-

лемика, дис-

пут, дебаты 

4 Этапы подготовки речи ОК-3.4 Собеседование 

5 Законы и принципы совре-

менной общей риторики 
ОК-1,2 

Собеседование 

6 Приемы убеждения и воздей-

ствия. Невербальные средства 

судебного оратора. 

 

ОК-3,4 

Контрольная 

работа 

7  Речевое событие. Рече-

вая ситуация. Речевые цели. 

Социальные и речевые роли. 

 

ОК-1,2,3,4, 

Доклад, сооб-

щение 

8 Искусство спора. Аргументи-

рующая речь. 

 

ОК-5,6,7,8 
Рефераты, во-

просы к зачету 

9 Основы техники речи судеб-

ного оратора. 
ОК-5,6 

Рефераты, во-

просы к зачету 

10  Риторика в современном 

мире 

 

ОК-3.4 

Рефераты, во-

просы к зачету 
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* Наименование темы  (раздела) или тем (разделов) берется из рабочей про-

граммы дисциплины. 

 

2. Описание перечня оценочных средств и критериев оценивания 

компетенций на различных этапах их формирования 

 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного сред-

ства 

Краткая характеристика оценочно-

го средства 

Представле-

ние оценочно-

го средства в 

фонде  

1 2 3 4 

1  Контрольная ра-

бота 

Средство проверки умений при-

менять полученные знания для 

решения задач определенного ти-

па по теме или разделу 

Комплект 

контрольных 

заданий по 

вариантам  

2  Круглый стол, 

дискуссия, поле-

мика, диспут, де-

баты 

Оценочные средства, позволяю-

щие включить обучающихся в 

процесс обсуждения спорного во-

проса, проблемы и оценить их 

умение аргументировать соб-

ственную точку зрения. 

Перечень 

дискуссион-

ных  тем для 

проведения 

круглого сто-

ла, дискус-

сии, полеми-

ки, диспута, 

дебатов  

3  Реферат Продукт самостоятельной работы 

студента, представляющий собой 

краткое изложение в письменном 

виде полученных результатов тео-

ретического анализа определенной 

научной (учебно-

исследовательской) темы, где автор 

раскрывает суть исследуемой про-

блемы, приводит различные точки 

зрения, а также собственные взгля-

ды на нее.  

Темы рефера-

тов  

4  Доклад, сообще-

ние 

Продукт самостоятельной работы 

студента, представляющий собой 

публичное выступление по пред-

ставлению полученных результа-

Темы докла-

дов, сообще-

ний 
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тов решения определенной учебно-

практической, учебно-

исследовательской или научной 

темы 

5  Собеседование Средство контроля, организован-

ное как специальная беседа препо-

давателя с обучающимся на темы, 

связанные с изучаемой дисципли-

ной, и рассчитанное на выяснение 

объема знаний обучающегося по 

определенному разделу, теме, про-

блеме и т.п. 

Вопросы по 

те-

мам/разделам  

дисциплины  

6  Тест Система стандартизированных за-

даний, позволяющая автоматизи-

ровать процедуру измерения уров-

ня знаний и умений обучающегося. 

Фонд тесто-

вых заданий 

 

3. Описание шкал оценочных средств и критерия оценивания компе-

тенций на различных этапах их формирования 

 

Критерии оценки зачета: 
       «зачтено» - при наличии у студента глубоких, исчерпывающих знаний, 

грамотном и логически  стройном построении ответа по основным вопросам 

дисциплины; при наличии твердых и достаточно полных знаний, логически 

стройном построении ответа при незначительных ошибках по направлениям, 

перечисленным при оценке «отлично»; при наличии твердых знаний, изло-

жении ответа с ошибками, уверенно исправленными после наводящих вопро-

сов по изложенным выше вопросам. 

    «незачтено» - при наличии грубых ошибок в ответе, непонимании сущно-

сти излагаемого вопроса, неуверенности и неточности ответов после наводя-

щих вопросов по вопросам изучаемой дисциплины. 

Оценка выставляется в экзаменационно - зачетной ведомости. 

Критерии оценки коллоквиумов (докладов): 

    Оценка - «зачет» выставляется студенту, если он показал знание теории,  

 хорошее осмысление основных вопросов  темы, умеет при этом раскрывать  

понятия на различных примерах.   

  Оценка -  «незачет» выставляется, если студент не владеет (или владеет не-

значительной степени) основным программным материалом в объеме, не-

обходимым для профессиональной деятельности 

Критерии оценки контрольной работы: 
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- Оценка «отлично» выставляется студенту, если ответ полностью соответ-

ствует данной теме. 

- Оценка «хорошо» ставится студенту, если ответ  верный,  но допущены не-

которые неточности; 

  - Оценка «удовлетворительно» ставится студенту, если ответ является не-

полным и имеет существенные логические несоответствия; 

               - оценка «неудовлетворительно» если  тема не раскрыта.  

Критерии оценки тестирования:  

Оценка- «зачет» выставляется студенту, если большая часть ответов (больше 

60%) верна. 

Оценка- «незачет» выставляется студенту, если большая часть ответов 

(больше 60%) не верна 

 

                       Критерии оценки реферата: 

-Оценка «отлично» выставляется студенту, если ответ аргументиро-

ван, обоснован и дана самостоятельная оценка изученного материала; 

- Оценка «хорошо» ставится студенту, если ответ аргументирован, 

последователен, но допущены некоторые неточности; 

- Оценка «удовлетворительно» ставится студенту, если ответ явля-

ется неполным и имеет существенные логические несоответствия; 

- Оценка «неудовлетворительно» если в ответе отсутствует аргумен-

тация, тема не раскрыта.  

 

Критерии и шкала оценивания уровней освоения компетенций 

 

Шкала 

оценивания 

Уровень 

освоенности 

компетенции  

 

Результат освоенности компетенции  

отлично  высокий обучающийся, овладел элементами ком-

пенсации «знать»,  «уметь», проявил все-

сторонние и глубокие знания программ-

ного материала по дисциплине, освоил 

основную и дополнительную литературу, 

обнаружил творческие способности в по-

нимании, изложении и практическом ис-

полнении усвоенных знаний. 

хорошо базовый обучающийся овладел элементами компе-

тенции «знать» и «уметь», проявил пол-

ное знание программного материала по 

дисциплине, освоил основную рекомен-

дованную литературу, обнаружил ста-

бильный характер знаний и умений и 

проявил способности к их самостоятель-
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ному применению и обновлению в ходе 

последующего обучения и практической 

деятельности. 

удовлетвори

тельно 

основной обучающийся овладел элементами компе-

тенции «знать», проявил знания основно-

го программного материала по дисци-

плине в объеме, необходимом для после-

дующего обучения и предстоящей прак-

тической деятельности, изучил основную 

рекомендованную литературу, допустил 

неточности в ответе на экзамене, но в ос-

новном обладает необходимыми знания-

ми для их устранения при корректировке 

со стороны экзаменатора.  

 

 

4. Типовые контрольные задания и иные материалы для оценивания 

знаний и умений, характеризующих этапы формирования компетенций 

в процессе освоения основной образовательной программы 

 
ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ 

1. Риторика как наука и искусство и ее роль в жизнедеятельности людей. Ее 

соотношение с ораторским искусством и красноречием. 

 2. Общая и частная риторика. Разделы общей риторики по Квинтилиану.  

3. Роды и виды красноречия по Г.З. Апресяну и А.Е. Михневичу.  

4. Виды риторики и их характеристика.  

5. Античная риторика, ее зарождение. Софисты.  

6. Роль Платона и Аристотеля в развитии риторики. Риторика в Риме. 

 7. Средневековая риторика. Риторика в эпоху Возрождения.  

8. Риторика в Новое время. Риторика в ХХ веке и ее современное состояние.  

9. Инвенция и ее задачи. Выбор предмета, темы речи и формулировка темы.  

10. Цель речи и установки речи.  

11. Сбор и изучение материала. Осмысление, запись и чтение прочитанного.  

12. Принципы формулировки тезиса. Типы аргументов и поря- док их распо-

ложения. Ошибки при их подготовке и при подготовке доказательства.  

13. Структура аргументации и стратегии убеждения.  

14. Понятие о топосе. Топосы, связанные с сущностью объекта речи.  

15. Топосы сравнения, отношения, обстоятельства и свидетельства.  
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16. Вводная часть и ее элементы. Приемы вступления и их цели. Типы вступ-

лений.  

17. Основная часть и ее элементы. Способы изложения материала.  

18. Средства выражения логических связей в тексте. Логические законы ре-

чи. Синтаксические средства связи.  

19. Заключительная часть, ее цели и приемы. Общие рекомендации по клас-

сическому членению речи. Схемы выдвижения.  

20. Типы планов (в зависимости от этапа подготовки речи, способа оформле-

ния и структуры). Примеры.  

21. Качества хорошей речи.  

22. Речевые и специальные средства усиления изобразительности. 

Темы рефератов 

 1. Риторика и ее роль в развитии гуманитарных наук. Современная общая и 

частная риторика.  

2. Культура речи как коммуникативно-стилистическое понятие и необходи-

мое условие эффективного общения.  

3. Понятие о языковой норме. Особенности норм литературного языка. Ха-

рактеристика основных норм литературного языка.  

4. Коммуникативные качества речи. Точность речи: использование много-

значных слов, синонимов, омонимов, антонимов, паронимов.  

5. Коммуникативные качества речи. Понятность речи: использование в речи 

слов ограниченной сферы употребления (терминов, иностранной лексики, 

профессионализмов и др.).  

6. Коммуникативные качества речи. Богатство и разнообразие речи. Расши-

рение индивидуального словаря говорящего. Использование в речи посло-

виц, поговорок, фразеологических единиц.  

7. Общение и коммуникация. Сущность, функции и средства общения. Виды 

и формы общения.  

8. Коммуникативная и речевая ситуация. Структура (компоненты) коммуни-

кативно- речевой ситуации. Коммуниканты (адресант и адресат).  

9. Речевой этикет. Факторы, определяющие его формирование. Основные 

группы формул речевого этикета.  

10. Текст (высказывание) как единица общения, как продукт социального 

взаимодействия. Основные признаки текста. Категории текста (информатив-

ность, цельность и связность, завершенность, модальность и др.). Текст и 

дискурс.  
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11. Вербальный и невербальный аспекты общения. «Язык внешнего вида» 

(язык телодвижений и жестов). Взаимодействие жестов, мимики, позы, дви-

жения в общении. Просодический аспект общения.  

12. Слушание как необходимое условие эффективной коммуникации. Виды 

слушания. Принципы хорошего слушания.  

13. Риторический канон: инвенция (нахождение, изобретение того, что сле-

дует сказать или написать).  

14. Риторический канон: диспозиция (расположение содержания высказыва-

ния).  

15. Риторический канон: элокуция (выражение, обличение мысли в слова). 

16. Риторический канон: запоминание и произнесение созданного текста.  

17. Ораторское искусство как социальное явление. Особенности устной пуб-

личной речи. Ораторская речь как процесс. 

18. Характеристика личности оратора. Знания, навыки и умения оратора. 

Этические основы деятельности оратора.  

19. Основные характеристики аудитории как социально-психологической 

общности людей. Контакт в публичном выступлении. Приемы управления 

аудиторией.  

20. Структура публичного выступления. Определение темы и замысла вы-

ступления. Основные части речи, их функции, содержательные особенности. 

Риторический анализ публичного выступления. 

 21. Информирующая (информативная) речь и ее особенности. 

 22. Аргументирующая речь и ее особенности.  

23. Дискуссия как разновидность полемического общения, в процессе кото-

рого сталкиваются различные (противоположные) точки зрения.  

24. Дискуссионная речь как разновидность устной публичной речи, которая 

возникает во время спора (полемики, дискуссии). 

 25. Сущность, функции, предмет и содержание эпидейктической речи. Ее 

разновидности.  

26. Риторический идеал античности. 

 27. Риторика в России. Современное состояние риторики. 

 28. Основы мастерства беседы и спора.  

29. Этос, логос, пафос как категории риторики.  

30. Письменные жанры и устные профессионально-значимые высказывания 

социального работника. 
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5. Процедура оценивания знаний и умений, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

 

       Оценка знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций по дисциплине «Риторика в профессиональной деятельно-

сти»  осуществляется в ходе текущего и промежуточного контроля. Текущий 

контроль организуется в формах: устного опроса (беседы, индивидуального 

опроса, докладов, сообщений ); контрольных работ; проверки письменных 

заданий ( эссе, рефератов);  тестирования. 

Промежуточный контроль осуществляется в формах зачета и итогового экза-

мена. Каждая форма промежуточного контроля должна включать в себя тео-

ретические вопросы, позволяющие оценить уровень освоения студентами 

знаний и практические задания, выявляющие степень сформированности 

умений и навыков. 

     Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следую-

щих принципах:  

периодичности проведения оценки, многоступечатости оценки  по устране-

нию недостатков, единства используемой технологии для всех обучающихся, 

выполнения условий сопоставимости результатов оценивания, соблюдения 

последовательности проведения оценки. 

            Краткая характеристика процедуры реализации текущего и промежу-

точного контроля для оценки компетенций обучающихся включает: 

               доклад, сообщение - продукт самостоятельной работы студента, 

представляющий собой публичное выступление по представлению получен-

ных результатов решения определенной учебно-практической, учебно-

исследовательской или научной темы. Подготовка осуществляется  во вне-

урочное время. На подготовку дается одна неделя. Результаты озвучиваются 

на втором занятии, регламент- 7 минут на выступление . В оценивании ре-

зультата наравне с преподавателем принимают участие студенты группы. 

              устный опрос – устный опрос по основным терминам может прово-

диться в      начале/конце лекционного или семинарского занятия в течении 

15-20 мин. Либо устный опрос проводится в течение всего семинарского за-

нятия по заранее выданной тематике. 

        задания– даются на заключительном занятии. Позволяют оценить уро-

вень знаний студентами теоретического материала по дисциплине. Осу-

ществляется на бумажных носителей по вариантам. Количество вопросов в 

каждом варианте- 20. Отведенное время на подготовку – 60 мин. 

         Дифференцированный зачет– проводится в заданный срок согласно 

графику учебного процесса. Зачет проходит в устной форме в виде собеседо-

вания по вопросам итогового контроля. При выставлении результата по заче-

ту учитывается уровень приобретенных компетенций студента. Компонент 

«знать» оценивается теоретическими вопросами по содержанию дисципли-
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ны, компоненты «уметь» и «владеть» - практикоориентированными задания-

ми. Аудиторное время, отведенное студенту на подготовку – 15-20 мин. 
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