
Приложение

Внимание! Ячейки при заполнении не объединяются.  Наименование субъекта Российской Федерации, образовательной организации и прочее заполняется заново в каждой новой строке (каждая отдельная строка должна содержать значения, независимые от иных строк) 
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Респуб-

лика 

Дагестан

ПОАНО 

"Националь-

ный 

инновацион-

ный 

колледж"

09.02.07 "Информационные системы  и 

программирование"

09.02.03 "Программирование в компьютерных 

системах"

10.02.04 "Обеспечение информационной безопасности 

в телекоммуникационной системе"

38.02.01 "Экономика и бухгалтерский учет"

40.02.01 "Право и организация социального 

обеспечения"

44.02.01 "Дошкольное образование"

44.02.02 "Преподавание в начальных классах"

34.02.01 "Сестринское дело"

32.02.01 "Медико - профилактическое дело"

33.02.01 "Фармация"

31.02.05 "Стоматология ортопедическая"
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ООО "Фирма АС"

ООО "Фирма АС"

ООО "Фирма АС"

ООО "Проект - Строй"

ГКУ РД "Управление 

социальной защиты населения в 

МО г.Махачкала"

МБДОУ "Центр развития 

ребенка детский сад №81"

МБОУ "СОШ №59"

ООО Медицинский центр 

"Здоровье"

ООО Поликлиника "Здоровая 

семья"

ООО "Целитель"

ГБУ РД "Стоматологическая 

поликлиника №1"
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** в соответствии с целевой моделью наставничества (письмо Минпросвещения России от 23.01.2020 № МР-42/02)

* под центрами содействия трудоустройству понимаются центры, созданные в соответствии с приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 12.05.1999 № 1283 "О создании Центра содействия занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников 

учреждений профессионального образования", приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.10.2001 № 3366 "О программе "Содействие трудоустройству и адаптации к рынку труда выпускников учреждений профессионального образования".

Под охваченными деятельностью понимаются выпускники, которые при участии центра содействия трудоустройства (как созданного на базе организации, так и регионального уровня) получили консультацию, психологическую поддержку по вопросам трудоустройства и профессионального самоопределения, 

прошли профориентационные мероприятия, получили направление для прохождения стажировки (прохождение практик не учитывается), информацию из сформированного банка вакансий для выпускников и др.  

Из них (из гр. 5): 

обучавшиеся по 

дуальной (практико-

ориентированной) 

системе обучения

Из них (из 

гр. 5): 

имеют 

договор о 

целевом 

обучении

Из гр. 5 - прогнозируемое распределение ожидаемого выпуска по видам 

деятельности 

(каждый выпускник учитывается только один раз в порядке приоритета от гр. 12 

до гр. 17. Прогноз рассчитывается на конец 2021 года)
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Код профессии, специальности 

(в соответствии с приказом Минобрнауки России от 

29.10.2013 № 1199

Ожидаемый 

выпуск по 

указанной 

профессии, 

специальности

Из них (из 

гр. 5): 

охвачены 

деятельность

ю центров 

содействия 

трудоустройс

тву*

Из них (из гр. 5): 

обучались по 

программам, 

обновленным 

(разработанным) с 

участием 

представителей 

работодателей 

(в соответствии с 

их потребностью и 

требованиями к 

кадрам) не ранее 

года, 

предшествующего 

году приема

Наименование конкретных 

организаций(-ий)-

работодателей, которые 

участвовали в обновлении 

образовательной программы

Из них (из гр. 5): 

имели в период 

обучения 

наставника** из 

числа 

представителей 

работодателей


