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1. Общие положения 

 

Настоящее Положение (далее - Положение) об Общем собрании 

работников и обучающихся  ПОАНО «Национальный инновационный 

колледж» (далее - колледж) разработано в соответствии с Федеральным 

Законом «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом колледжа. 

Настоящее Положение регламентирует деятельность коллегиального 

органа управления колледжа - Общего собрания работников и обучающихся 

колледжа. 

Общее собрание работников и обучающихся колледжа - орган управления, 

объединяющий всех работников и обучающихся колледжа, который 

представляет полномочия трудового коллектива и обучающихся колледжа. 

В заседании Общего собрания принимают участие в качестве его членов с 

правом голоса все сотрудники, для которых колледж является основным 

местом работы, а также представители обучающихся Колледжа, избираемых 

Студенческим советом в количестве до 10 человек. 

На заседание Общего собрания могут быть приглашены Учредитель, 

представители органов государственного и муниципального управления, 

общественных организаций и другие лица.  

Лица, приглашенные на собрание, пользуются правом совещательного 

голоса, могут вносить предложения и заявления в обсуждении вопросов, 

находящихся в их компетенции. 

Руководство деятельностью Общего собрания работников осуществляет 

Председатель, который избирается на общем собрании работников простым 

большинством голосов сроком на три года. Члены Общего собрания 

работников из своего состава избирают секретаря. 

Решения Общего собрания работников и обучающихся колледжа, 

принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, 

обязательны для исполнения администрацией, всеми членами коллектива и 

обучающимися колледжа. 

Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Общим 

собранием работников и обучающихся колледжа и принимаются на его 

заседании. 

Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия 

нового. 

2. Компетенции Общего собрания работников и обучающихся колледжа 

К компетенции общее собрание работников и обучающихся колледжа: 

• принятие программы развития колледжа; 

• участие в разработке Коллективного договора, локальных нормативных 

актов, регламентирующих образовательную деятельность, за исключением 

локальных нормативных актов, отнесенных действующим законодательством и 

Уставом колледжа к компетенции учредителя либо директора Колледжа; 



• рассмотрение отчета о результатах самообследования; 

• рассмотрение документов контрольно-надзорных органов о проверке 

деятельности Колледжа; 

• принятие решения об укреплении, развитии материально-технической 

базы, оптимизации условий для организации образовательного процесса; 

• получать информацию от администрации колледжа по вопросам, 

касающимся жизнедеятельности коллектива колледжа, участников 

образовательного процесса, органов управления колледжа; 

• вносить предложения по внедрению мероприятий по сохранению 

здоровья, обеспечению безопасных условий, повышению культуры и эстетики 

труда и обучения, улучшению мер по защите персональных данных участников 

образовательного процесса, работников, 

• решение вопросов социальной поддержки работников и обучающихся, 

внесение предложений об организации сотрудничества Колледжа с другими 

образовательными и иными организациями социальной сферы, в том числе при 

реализации образовательных программ Колледжа; 

• содействие совершенствованию материально-технической базы 

Колледжа, благоустройству его помещений. 

2. Права Общего собрания работников и обучающихся колледжа 

Общее собрание работников и обучающихся колледжа имеет право 

выходить с предложениями и заявлениями на учредителя. 

Каждый член Общего собрания и обучающихся колледжа имеет право: 

- потребовать обсуждения Общим собранием и обучающихся колледжа 

любого вопроса, касающегося деятельности колледжа, если его предложение 

поддержит не менее одной трети членов собрания; 

- при несогласии с решением Общего собрания и обучающихся колледжа 

высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в 

протокол. 

3. Организация управления Общим собранием работников и 

обучающихся колледжа 

В состав Общего собрания работников и обучающихся колледжа входят 

все работники и обучающиеся колледжа. 

Председатель Общего собрания работников и обучающихся колледжа: 

- организует деятельность Общего собрания работников и обучающихся 

колледжа; 

- информирует членов трудового коллектива о предстоящем заседании не 

менее чем за 10 дней до его проведения; 

- организует подготовку и проведение заседания; 

- определяет повестку дня; 

- контролирует выполнение решений. 

Общее собрание работников и обучающихся колледжа собирается по мере 



необходимости, но не реже 1 раза в год. Инициатором созыва Общего собрания 

работников и обучающихся колледжа может быть Учредитель, директор 

колледжа или не менее одной трети работников и обучающихся колледжа. 

О проведении Общего собрания издаѐтся приказ директора с указанием 

даты, времени, места проведения и повестки заседания. 

Общее собрание работников и обучающихся колледжа вправе принимать 

решения, если на нѐм присутствует более половины работников и 

обучающихся колледжа. 

Решения Общего собрания работников и обучающихся колледжа 

принимаются открытым голосованием простым большинством голосов. 

Решение Общего собрания работников и обучающихся колледжа 

обязательно к исполнению для всех членов трудового коллектива и 

обучающихся колледжа. 

4. Ответственность Общего собрания работников  

и обучающихся колледжа. 

Общее собрание работников и обучающихся колледжа несет 

ответственность: 

- за выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за 

ним задач и функций; 

- за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, 

нормативно-правовым актам. 

5. Делопроизводство Общего собрания работников  

и обучающихся колледжа 

Заседания Общего собрания работников и обучающихся колледжа 

оформляются протоколом. 

В протоколе фиксируется: 

- дата проведения; 

- количественное присутствие членов трудового коллектива и 

обучающихся колледжа; 

- приглашенные лица; 

- повестка Общего собрания; 

- ход обсуждения вопросов; 

- предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива 

и обучающихся; 

- особое мнение (при наличии); 

- решения по принятым вопросам. 

Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания 

работников и обучающихся колледжа. 

Протоколы Общего собрания работников и обучающихся колледжа 

хранятся в делах. 
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